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TỔNG CÔNG TY CỔ PHẦN DỊCH VỤ KỸ THUẬT VÀ DẦU KHÍ VIỆT NAM  
CHI NHÁNH DỊCH VỤ KHẢO SÁT VÀ CÔNG TRÌNH NGẦM PTSC 

 
 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

Chi nhánh Dịch vụ Khảo sát và Công trình ngầm PTSC là đơn vị trực thuộc Tổng công 
ty Cổ phần Dịch vụ Kỹ thuật Dầu khí Việt Nam thuộc Tập đoàn Công nghiệp – Năng 
lượng Quốc gia Việt Nam; cung cấp dịch vụ khảo sát địa chấn, địa vật lý, địa chất công 
trình và khảo sát công trình ngầm ROV ngoài khơi phục vụ công tác tìm kiếm, thăm 
dò, khai thác dầu khí và các dự án phát triển năng lượng tái tạo ở trong và ngoài nước. 

Hồ sơ dự tuyển: Bìa hồ sơ ghi rõ chức danh dự tuyển (có thể ứng tuyển 01 hoặc nhiều 
hơn 01 chức danh, nếu đáp ứng yêu cầu).  
Hồ sơ bao gồm: Đơn xin việc (Tiếng Việt + Tiếng Anh); Sơ yếu lý lịch có dán ảnh xác 
nhận của chính quyền địa phương nơi cư trú trong vòng 06 tháng; CV (tiếng Anh); 05 
ảnh 3x4 (chụp trong vòng 06 tháng); Bản sao công chứng CCCD, Xác nhận thông tin về 
cư trú và các văn bằng chứng chỉ liên quan (chứng chỉ tiếng Anh đảm bảo đạt yêu cầu vị 
trí ứng tuyển); Giấy khám sức khỏe đủ điều kiện đi làm/đi biển (tùy thuộc vị trí dự tuyển) 
trong vòng 06 tháng; Sổ Bảo hiểm xã hội photo (nếu có). 
Lưu ý: Không hoàn trả hồ sơ nếu không đạt yêu cầu. 

Địa chỉ nhận hồ sơ:   
Phòng HCNS, Chi nhánh Dịch vụ Khảo sát và Công trình ngầm PTSC - Tổng công ty 
Cổ phần Dịch vụ Kỹ thuật Dầu khí Việt Nam. 
Lầu 14, Khách sạn Dầu Khí Vũng Tàu, Số 9 Đường Hoàng Diệu, Phường Vũng Tàu, 
Thành phố Hồ Chí Minh. 

Thời gian tiếp nhận hồ sơ:   Đến hết ngày 31/8/2025. 
 

 Chi tiết tuyển dụng:  Như đính kèm 
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THÔNG TIN NHU CẦU TUYỂN DỤNG CỦA PTSC G&S NĂM 2025 
 
 

Stt Chức danh Số lượng  
(người) 

Mô tả công việc (*) Yêu cầu công việc Ghi 
chú 

I. XƯỞNG VẬN HÀNH VÀ BẢO DƯỠNG ROV 

1 Nhân viên, Tổ 
Vận hành bảo 
dưỡng ROV 

04 - Thực hiện công việc bảo dưỡng, sửa chữa thiết bị ROV 
và các thiết bị đi kèm. 

- Tiếp nhận vật tư thiết bị, xây dựng kế hoạch liên quan 
đến bảo dưỡng, sửa chữa thiết bị ROV. 

- Chuẩn bị các quy trình để thực hiện dự án. 
- Tham gia thực hiện dự án ROV trên biển và làm báo 

cáo sau dự án. 
- Địa điểm làm việc: Trụ sở/nhà Xưởng của PTSC G&S 

và ngoài khơi. 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học/Cao đẳng 
trở lên. 

- Chuyên ngành: Điện – Điện tử, Cơ điện tử, Điều 
khiển tự động hoặc Cơ khí. 

- Tiếng Anh:  TOEIC 450 trở lên hoặc tương đương. 
Có khả năng giao tiếp trong công việc, đọc hiểu được 
tài liệu chuyên môn bằng tiếng Anh. 

- Tin học: Thành thạo các phần mềm văn phòng MS 
Office và ưu tiên ứng viên nắm được các phần mềm 
thực hiện vẽ, mô phỏng, thiết kế hệ thống điện tử 
hoặc cơ khí thuộc chuyên môn. 

- Kỹ năng: Tư duy logic, làm việc nhóm tốt, năng 
động, sáng tạo, tinh thần trách nhiệm và chịu được áp 
lực công việc, thân thiện, hòa đồng. 

- Nam, sức khỏe tốt đủ điều kiện làm việc trên biển. 
- Kinh nghiệm: Không yêu cầu. 
- Tuổi không quá 30 tuổi. 
- Ưu tiên: Ứng viên có hộ khẩu/sinh sống tại khu vực 

Vũng Tàu (trước khi sáp nhập). 

 

II. PHÒNG THƯƠNG MẠI VÀ PHÁT TRIỂN KINH DOANH 

1 Nhân viên, Tổ 
Dịch vụ Địa 
vật lý 

02  - Trực tiếp thực hiện các công việc liên quan tới chào 
giá, đấu thầu cung cấp dịch vụ địa vật lý. 

-   Địa điểm làm việc: Trụ sở của PTSC G&S 
 
 
  
 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học trở lên  
- Chuyên ngành: Địa vật lý hoặc tương đương, Kinh tế. 
- Tiếng Anh: TOEIC 500 trở lên hoặc tương đương. 

Giao tiếp tốt. 
- Tin học: Thành thạo MS Office. 
- Nam/Nữ, sức khỏe tốt, đủ điều kiện làm việc. 
- Kinh nghiệm: Ưu tiên các ứng viên có kinh nghiệm 
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Stt Chức danh Số lượng  
(người) 

Mô tả công việc (*) Yêu cầu công việc Ghi 
chú 

trong công tác khảo sát thực địa và có hiểu biết về 
công tác chào giá, đấu thầu. 

- Ưu tiên: Ứng viên không quá 30 tuổi. 
2 Nhân viên, Tổ 

Dịch vụ Địa 
chất công trình 

01  - Thực hiện các công việc liên quan tới chào giá, đấu 
thầu cung cấp dịch vụ địa chất công trình. 

- Địa điểm làm việc: Trụ sở của PTSC G&S 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học trở lên  
- Chuyên ngành: Địa chất công trình hoặc tương 

đương, Kinh tế. 
- Tiếng Anh: TOEIC 500 trở lên hoặc tương đương. 

Giao tiếp tốt. 
- Tin học: Thành thạo MS Office. 
- Nam/Nữ, sức khỏe tốt, đủ điều kiện làm việc. 
- Kinh nghiệm: Ưu tiên các ứng viên có kinh nghiệm 

trong công tác khảo sát thực địa và có hiểu biết về 
công tác chào giá, đấu thầu. 

- Ưu tiên: Ứng viên không quá 30 tuổi. 

 

III. PHÒNG QUẢN LÝ DỰ ÁN 

1 Nhân viên (lĩnh 
vực Địa vật lý), 
Tổ Báo cáo kỹ 
thuật  

01 - Tiếp nhận tài liệu liên quan của dự án khảo sát ĐVL. 
- Phối hợp, hỗ trợ Phòng TM&PTKD cung cấp các 

thông tin, tài liệu kỹ thuật, báo cáo ĐVL để chuẩn bị 
hồ sơ đấu thầu và công tác khảo sát ngoài hiện trường. 

- Nghiên cứu kỹ các yêu cầu lập báo cáo của hợp đồng 
cung cấp dịch vụ khảo sát ĐVL. 

- Phối hợp đối tác nghiên cứu yêu cầu kỹ thuật của dự 
án. 

- Phối hợp và hỗ trợ người phụ trách triển khai công tác 
xử lý số liệu và lập báo cáo kết quả khảo sát ĐVL của 
dự án. 

- Thực hiện việc xử lý số liệu và lập báo cáo kết quả 
khảo sát ĐVL. 

- Hỗ trợ công việc lưu trữ, in ấn tài liệu, các công việc 
hàng ngày khác trong Tổ khi Tổ trưởng yêu cầu. 

- Tuân thủ các chế độ làm việc, quy trình lưu trữ và xử 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học trở lên 
(Đại học Mỏ Địa chất, Đại học KHTN, Đại học Bách 
Khoa… hoặc Đại học khác có ngành đào tạo như nêu 
dưới đây) 

- Ngành đào tạo: Địa vật lý, kỹ thuật dầu khí 
- Tiếng Anh: TOEIC 350 trở lên hoặc tương đương.  
- Tin học: Thành thạo MS Office. 
- Kinh nghiệm: Ưu tiên có kinh nghiệm làm việc tại 

các vị trí tương tự, biết sử dụng Qinsy, Qimera, Coda, 
Sub Bottom Profile, Autochart. 

- Nam, sức khỏe tốt đủ điều kiện làm việc trên biển. 
- Tuổi không quá 40 tuổi. 
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Stt Chức danh Số lượng  
(người) 

Mô tả công việc (*) Yêu cầu công việc Ghi 
chú 

lý. 

2 Nhân viên (lĩnh 
vực Địa chất 
công trình), Tổ 
Báo cáo kỹ 
thuật 

01 - Tiếp nhận tài liệu liên quan của dự án khảo sát ĐCCT. 
- Phối hợp, hỗ trợ Phòng TM&PTKD cung cấp các 

thông tin, tài liệu kỹ thuật, báo cáo ĐCCT để chuẩn bị 
hồ sơ đấu thầu và công tác khảo sát ngoài hiện trường. 

- Nghiên cứu kỹ các yêu cầu lập báo cáo của hợp đồng 
cung cấp dịch vụ khảo sát ĐCCT. 

- Phối hợp đối tác nghiên cứu yêu cầu kỹ thuật của dự 
án. 

- Phối hợp và hỗ trợ người phụ trách triển khai công tác 
xử lý số liệu và lập báo cáo kết quả khảo sát ĐCCT 
của dự án. 

- Thực hiện việc xử lý số liệu và lập báo cáo kết quả 
khảo sát ĐCCT. 

- Hỗ trợ công việc lưu trữ, in ấn tài liệu, các công việc 
hàng ngày khác trong Tổ khi Tổ trưởng yêu cầu. 

- Tuân thủ các chế độ làm việc, quy trình lưu trữ và xử 
lý. 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học trở lên 
(Đại học Mỏ Địa chất, Đại học KHTN, Đại học Bách 
Khoa… hoặc Đại học khác có ngành đào tạo như nêu 
dưới đây).  

- Ngành đào tạo: Địa chất công trình, Địa kỹ thuật, Địa 
chất dầu khí, Kỹ thuật địa chất. 

- Tiếng Anh: TOEIC 350 trở lên hoặc tương đương.  
- Tin học: Thành thạo MS Office. 
- Kinh nghiệm: Ưu tiên có kinh nghiệm làm việc tại 

các vị trí tương tự, biết sử dụng Auto CAD, GIS và 
một số phần mềm chuyên ngành ĐCCT là một lợi 
thế. 

- Nam, sức khỏe tốt đủ điều kiện làm việc trên biển. 
- Tuổi không quá 40 tuổi. 

 

3 Nhân viên (lĩnh 
vực định vị), 
Tổ Vận hành 
bảo dưỡng Địa 
vật lý  

02 - Thực hiện bảo dưỡng, sửa chữa các thiết bị định vị, đo 
sâu. 

- Hỗ trợ chuẩn bị hồ sơ thầu, tài liệu kỹ thuật dự án. 
- Vận hành thiết bị định vị/ đo sâu. Thực hiện cân chỉnh 

và lập báo cáo cân chỉnh thiết bị định vị. 
- Đề xuất mua sắm các vật tư, thiết bị dự phòng cần thiết 

cho thiết bị định vị. 
- Hỗ trợ vận hành, vận chuyển, lắp đặt và tháo dỡ thiết 

bị ĐVL. 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học trở lên 
(Đại học Mỏ Địa chất, Đại học KHTN, Đại học Bách 
Khoa, Sư phạm kỹ thuật… hoặc Đại học khác có 
ngành đào tạo như nêu dưới đây). 

- Ngành đào tạo: Trắc địa, Địa chính. 
- Tiếng Anh: TOEIC 350 trở lên hoặc tương đương.  
- Tin học: Thành thạo MS Office. 
- Kinh nghiệm: Ưu tiên các ứng viên có kinh nghiệm 

làm việc tại các vị trí tương tự. 
- Nam, sức khỏe tốt đủ điều kiện làm việc trên biển. 
- Tuổi không quá 40 tuổi. 

 

4 Nhân viên (lĩnh 
vực Vận hành 

01  - Thực hiện bảo dưỡng, sửa chữa các thiết bị ĐVL và 
thiết bị lấy mẫu nông. 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Đại học/Cao đẳng 
trở lên (Đại học Mỏ Địa chất, Đại học KHTN, Đại 
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Stt Chức danh Số lượng  
(người) 

Mô tả công việc (*) Yêu cầu công việc Ghi 
chú 

thiết bị Địa vật 
lý), Tổ Vận 
hành bảo 
dưỡng Địa vật 
lý 

- Vận hành thiết bị ĐVL. 
- Thực hiện lắp đặt, tháo dỡ, vận chuyển kiểm tra, chạy 

thử thiết bị ĐVL. 
- Đề xuất mua sắm các vật tư, thiết bị dự phòng cần thiết 

cho thiết bị ĐVL. 

học Bách Khoa… hoặc Đại học khác có ngành đào 
tạo như nêu dưới đây). 

- Ngành đào tạo: Điện, điện tử, tự động hóa, cơ điện tử, 
Địa vật lý, Vật lý địa cầu. 

- Tiếng Anh: TOEIC 350 trở lên hoặc tương đương.  
- Tin học: Thành thạo MS Office. 
- Kinh nghiệm: Ưu tiên các ứng viên có kinh nghiệm 

làm việc tại các vị trí tương tự. 
- Nam, sức khỏe tốt đủ điều kiện làm việc trên biển. 
- Tuổi không quá 40 tuổi. 

IV. ĐỘI TÀU 

1 Sỹ quan điện/ 
Thợ điện 

01 - Là thành viên của ban an toàn trên tàu (đối với Sỹ 
quan điện). 

- Thực hiện một cách độc lập nhiệm vụ và trách nhiệm 
liên quan đến các công việc về điện dưới sự chỉ đạo 
của máy trưởng và phối hợp của các sĩ quan khác. 

- Chịu trách nhiệm trước máy trưởng về các công việc 
và nhiệm vụ của mình. 

- Chịu trách nhiệm về tất cả các phần điện và điện tử của 
các trang thiết bị và máy móc do bộ phận máy phụ 
trách. 

- Chịu trách nhiệm về phần điện của trang thiết bị làm 
hàng. 

- Thực hiện công tác bảo dưỡng và sửa chữa phần điện 
của trang thiết bị làm hàng, hệ thống điện chiếu sáng, 
các thiết bị chiếu sáng, cầu dao, bảng điện, biến áp, 
đường dây, động cơ điện, máy phát và trang thiết bị 
điện khác. 

- Lập kế hoạch bảo dưỡng, sửa chữa trang thiết bị điện 
và trình cho máy trưởng.  

- Kiểm soát các chi tiết linh kiện, điện tử dự phòng trong 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Trung cấp/ Cao 
đẳng trở lên. 

- Chuyên ngành: Điện/ Điện tàu biển. 
- Có chứng chỉ GCNKNCM, đầy đủ giấy tờ thuyền 

viên theo Công ước STCW 95 
- Tiếng Anh: TOEIC 300 trở lên hoặc tương đương, 

khả năng giao tiếp trong công việc, đọc hiểu được tài 
liệu chuyên môn bằng tiếng Anh. 

- Ưu tiên có kinh nghiệm tại vị trí tương đương, có khả 
năng làm việc độc lập trong môi trường quốc tế. 

- Có tác phong làm việc chuyên nghiệp, tinh thần trách 
nhiệm cao, trung thực, năng động, cầu tiến, chịu được 
áp lực công việc cao. 

- Nam, sức khỏe tốt đủ điều kiện làm việc trên biển. 
- Tuổi không quá 40 tuổi. 
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Mô tả công việc (*) Yêu cầu công việc Ghi 
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kho mình phụ trách. 
- Chuẩn bị các báo cáo kết quả đo điện trở vỏ cách điện 

và các biên bản khác về công việc của mình và trình 
lên máy trưởng. 

- Thực hiện các công việc khác do máy trưởng giao.  
- Thực thi các nhiệm vụ khác được qui định trong “Điều 

lệ chức trách thuyền viên trên tàu biển Việt nam”. 
2 Thợ máy 01 - Trực ca biển và ca bờ, tuân thủ mệnh lệnh của sỹ quan 

phụ trách. 
- Nắm vững các thao tác vận hành sử sử dụng các máy 

móc trang thiết bị, két nhiên liệu, đường ống và van do 
mình phụ trách, theo dõi và bảo dưỡng chúng. 

- Nắm vững các máy móc và trang thiết bị do máy hai 
giao phó, giúp sĩ quan phụ trách bảo dưỡng các máy 
móc và trang thiết bị này. 

- Báo cáo cho sĩ quan trực hoặc sĩ quan có trách nhiệm 
về các sự cố phát hiện được trong máy trang thiết bị do 
mình do mình quản lý. 

- Chuẩn bị sẵn sàng mọi dụng cụ cần thiết cho công việc 
bảo dưỡng, sửa chữa khác nhau, nâng cao hiệu quả 
công việc. 

- Thực hiện vệ sinh công nghiệp đối với máy móc thiết 
bị bộ phận máy. 

- Thực hiện các nhiệm vụ do cấp trên giao. 
- Thực thi các nhiệm vụ khác được qui định trong “Điều 

lệ chức trách thuyền viên trên tàu biển Việt nam”. 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Trung cấp/ Cao 
đẳng trở lên. 

- Chuyên ngành: Khai thác máy tàu biển. 
- Có chứng chỉ GCNKNCM, đầy đủ giấy tờ thuyền 

viên theo Công ước STCW 95. 
- Tiếng Anh: TOEIC 300 trở lên hoặc tương đương, 

khả năng giao tiếp trong công việc. 
- Ưu tiên có kinh nghiệm tại vị trí tương đương, có khả 

năng làm việc độc lập trong môi trường quốc tế. 
- Có tác phong làm việc chuyên nghiệp, tinh thần trách 

nhiệm cao, trung thực, năng động, cầu tiến, chịu được 
áp lực công việc cao. 

- Nam, sức khỏe tốt đủ điều kiện làm việc trên biển. 
- Tuổi không quá 40 tuổi. 

 

 
Ghi chú: (*) Chi tiết công việc sẽ được trao đổi trong buổi phỏng vấn. 
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